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文学艺术学院副院长   郑  亮 

 

2016 年是“十三五”的开局之年，也是我校全面推进结构性改

革的攻坚之年，本人主持学院行政工作，联系中文系。现将一年来思

想、学习、工作等情况汇报如下： 

一、德：作为一名党员干部，我始终对中国特色社会主义充满信

心，自觉同党中央保持高度一致，旗帜鲜明地反对“三股势力”， 认

真参加“民族团结一家亲”暨“三进两联一交友”活动，自觉维护民

族团结，严格遵守党的政治纪律，认真贯彻学校党委决策部署，遵守

廉洁自律各项规定。 

二、能：在主持学院行政工作方面，重点抓了师资队伍、学科建

设、团队建设、科研、研究生留学生等方面工作。 

一是学位点建设取得重大突破。中国语言文学一级学科增列学位

授权点，实现学院硕士学位授权点零的突破。硕士研究生招生录取工

作，获评石河子大学 2016年度“招生工作先进集体”。 

二是科研成果数量与质量稳步提升。学院获得各类科研项目 11

项，立项科研经费达 180万元。全院本年度发表论文 80篇，其中核

心期刊 10篇，CSSCI检索论文 7篇，人大复印资料全文转载 1篇。

获得自治区第十一届哲学社会科学奖三等奖 3 项，青年佳作奖 1 项，

优秀奖 1项。 

三是完善对口支援机制，加强国内学术交流合作。对口支援高校

5名教师来我院教授 11门课程、举办讲座近 10场，与专业教师座谈



10 余次。“并校二十年学术活动”邀请华中科技大学等高校的 15 位

学者、教授，为学院师生开设专题讲座 20 余场，主办第三届新疆非

物质文化遗产研究高层论坛、第二届全球化语境中的区域文化与文学

国际研讨会、“第十四届中国散曲与西域作家词曲创作学术研讨会”

等学术会议，参加学术研讨教师达 300人次，坚持疆内高校互动，进

一步加大疆内高校专业学院的交流活动。 

四是落实学院年初制定的激励机制“学历提升支持办法” “创

新团队计划培养支持办法”，取得一定成效。青年教师参加对外学术

交流，赴内地名校进修学习 2人，资助教师到内地参加专业学术会议

50 余人次，组织教师参加网络培训课程在线学习、学校教师教学技

能培训等 10余人次。 

五是科研服务民族团结工作。学院切实发挥好兵团高校在兵地教

育融合发展中的积极作用，组织实施了 2016 年“自治区少数民族双

语教师岗位能力提高培训”项目，新疆非物质文化遗产研究中心分别

于 3月和 10月承办了两期文化部 教育部中国非物质文化遗产传承人

群研修研习培训班，先后有近百人参加了哈萨克族毡绣布绣的培训。

“国培计划”-短期集中培训、“国培计划”-送培下师、兵团中小学

教师继续教育、学历提升（函授、脱产）顺利开展。 

三、学：注重加强自身的理论学习。特别是学习习近平总书记系

列讲话精神和党的十八届五中、六中全会精神的学习，积极参加校、

院党委理论中心组的学习活动，共听各种专题讲座 30 余次。通过政

治理论学习，不断增强政治敏锐性和责任感。 



四、廉：本人对学院党风廉政建设负直接领导责任。一年来认真

负责研究部署、监督检查分管工作范围内有关部门党风廉政建设和反

腐败工作。重点抓好党政办公室、学科建设办公室、中文系等单位范

围内党员干部的廉洁自律和部门纠风工作，落实在学院各项工作中开

展反腐倡廉教育工作，建立健全干部任免、人事安排、项目建设、公

务接待等相关规章制度，坚决落实“三重一大”要求，一年来，全院

各个部门、全体教职员工没有发生违纪违规现象。本人能够廉洁自律

没有“三公”消费、人情和职务消费，公务接待控制在限额以内，没

有超过规定限额。 

五、绩：本年度本人教学完成本科生 52 学时，研究生 32 学时，

指导本科论文 4人次，指导研究生 8人；发表专业论文 3篇，其中 1

篇 C刊，完成一项国家文化部重大项目结项，获得兵团科技项目 2项，

参加国际国内学术会议 5次，提交大会交流论文 4篇，获得自治区哲

学社科三等奖，大学教学成果三等奖，作为首席专家领导完成文化部

非物质文化遗产研培计划三期。 

六、勤：全年在校期间能够勤政奉公，满勤工作。 


